
Débat politique - Invitation
Ce 28 mai 2010, en présence de 450 syndicalistes, nous invitons les quatre Présidents Joëlle 
Milquet, Jean-Michel Javaux, Elio Di rupo et Didier Reynders à répondre à quatre questions 
essentielles pour l’avenir des travailleurs : 

�Quelle est leur position  quant à l’avenir des préavis des ouvriers et des employés ?  
Les ouvriers comme les employés ou l’inverse ? 

�Quelles pensions nous préparent-ils pour demain ? Sont-ils pour l’allongement de la carrière  
et l’augmentation de l’âge légal ? En tout cas, dès le nouveau gouvernement formé,  
la conférence des pensions reprendra son cours et les décisions tomberont. 

�Quelle fiscalité veulent-ils ? Question très importante car on sait que c’est à partir de son 
système fiscal qu’un état se donne les moyens de ses politiques et permet une répartition plus 
(ou moins) équitable des richesses entre tous les citoyens.

�Quels mécanismes pour éviter aux citoyens européens le massacre social vécu par les Grecs ?  
Quelles solutions pour contrer la dictature des spéculateurs ?

Quatre questions claires qui demandent des réponses claires. 

Ces réponses seront répercutées très largement auprès des travailleurs, notamment grâce à  
un Droit de l’employé spécial qui paraîtra une semaine avant les élections du 13 juin  
et une information largement diffusée via les délégations d’entreprises.

Quand ? 	
le vendredi 28 mai 2010 à 16h00

Où ? 	
Dans l’amphithéâtre de la CSC BHV, 19 rue Plétinckx à 1000 Bruxelles

Bienvenue à toutes et tous !

Viré

Intérimaires et CDD
Virés du jour au lendemain

La seule vraie protection de l’emploi ?
C’est un bon préavis ! Tout le monde y a droit !

Ouvriers
Quelques semaines de préavis

Employés et cadres
Quelques mois de préavis

Directeurs
A garder, trop chers

Viré
Viré

Viré
Viré Viré

Viré

Viré

Viré

Viré

Viré

Intérimaires et CDD
Virés du jour au lendemain

La seule vraie protection de l’emploi ?
C’est un bon préavis ! Tout le monde y a droit !

Ouvriers
Quelques semaines de préavis

Employés et cadres
Quelques mois de préavis

Directeurs
A garder, trop chers

Viré
Viré

Viré
Viré Viré

Viré

Viré

Viré

Viré

Viré

Intérimaires et CDD
Virés du jour au lendemain

La seule vraie protection de l’emploi ?
C’est un bon préavis ! Tout le monde y a droit !

Ouvriers
Quelques semaines de préavis

Employés et cadres
Quelques mois de préavis

Directeurs
A garder, trop chers

Viré
Viré

Viré
Viré Viré

Viré

Viré

Viré

Viré

Viré

Intérimaires et CDD
Virés du jour au lendemain

La seule vraie protection de l’emploi ?
C’est un bon préavis ! Tout le monde y a droit !

Ouvriers
Quelques semaines de préavis

Employés et cadres
Quelques mois de préavis

Directeurs
A garder, trop chers

Viré
Viré

Viré
Viré Viré

Viré

Viré

Viré

Viré

www.laisseznousvousvirer.be


