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Communiqué de presse

TECHSPACE AERO

Deux semaines de grèves pour obtenir des garanties 
d'emplois acceptables !

Face à l'intransigeance et au mépris patronal, l'acharnement des

 Travailleurs et de la CSC était fondé et nécessaire.

L'assemblée du personnel et de la Direction des services réunies en assemblée générale  ce vendredi  5/10  a approuvé majoritairement le projet de convention.

L'enjeu fondamental était la garantie d'emploi jusqu'au 31/12/2014. Ce point essentiel est enfin en phase avec les perspectives de travail et les rend crédibles.

(voir annexe)

La CSC Métal et la CNE déplorent cependant :

   - L 'intransigeance patronale qui a contraint les travailleurs à mener 15 jours de combat pour obtenir
      une garantie d'emploi à la hauteur des perspectives de  la charge de travail.

   - L'arrogance et le mépris patronal à l'égard des délégations syndicales.

Pour la CSCmétal/CNE, le patronat qui méprise ses délégations syndicales méprise aussi ses travailleurs. Nous ne pouvons et ne pourrons jamais l'accepter.

Un dialogue social constructif et respectueux des uns et des autres aurait pu éviter que ce conflit démarre et s'enlise à Techspace Aero comme dans d'autres entreprises.

Il est un peu trop simple de faire porter la responsabilité des conflits aux seuls  travailleurs et à leurs représentants quand un patron  ne respecte pas la concertation sociale dans l'entreprise et sème la confusion via les médias.

La CSCmétal/CNE regrette que les perspectives d'emploi pour un projet ambitieux et médiatisé se limitent à peut-être une 10 d'emplois.

Pour la CSCmétal/CNE, le combat exemplaire des travailleurs concernés, la solidarité de l'assemblée générale de l'ensemble des travailleurs de l'entreprise doit faire date.

A l'heure de la mondialisation, des centres de décisions qui se trouvent partout sauf en Belgique, ce combat était nécessaire, pour Techspace mais aussi pour les autres entreprises qui subiraient le même sort : être vendus et devenir le petit poucet d'une puissante multinationale qui a les moyens de ses politiques.

Les représentants des travailleurs,

Vito FIUME – 0477 32 86 12 - Président CSC-Métal de la D.S. de Techspace Aero 

Arlette PURAYE – 0479 29 34 87 – Présidente CNE de la D.S. de Techspace Aero

Gérard LOYENS – 0475 97 31 49 – Secrétaire Permanent CNE

Gabriel SMAL -  0477 49 54 36 - Secrétaire Principal CSC-Métal Liège



